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ПЛАН
мероприятий по проведению месячника безопасного труда в организациях 
_________Московского района г. Минска с 1 по 30 апреля 2019 г.________

№
п/п

Наименование мероприятия по охране труда Ответственные за 
выполнение мероприятия

Срок
исполнения

1 . Информирование организаций о проведении Месячника безопасного 
труда через официальный сайт администрации района

управление идеологической 
работы, культуры и по делам 

молодежи администрации, 
управление экономики 

администрации

в течение 
месячника

2. Обеспечение рейдов рабочей мобильной группы по вопросам охраны 
труда на строительные объекты и предприятия района

управление экономики 
администрации

не реже 
одного раза 

в неделю
3. Рассылка в организации района информационных писем по несчастным 

случаям с рекомендациями проведения предупредительных 
мероприятий

управление экономики 
администрации

постоянно

4. Разработка планов мероприятий по обеспечению безопасных условий 
труда работников с учетом специфики, местных условий и обеспечение 
их выполнения

Руководители организаций в течение 
месячника



Проведение внеочередных рейдов.
22. Проверка документации, исправного технического состояния и 

практических навыков персонала грузоподъемных механизмов
Руководители организаций в течение 

месячника и 
постоянно

23. Усиление контроля за  соблюдением руководителями структурных 
подразделений, линейными специалистами и работниками на 
строительных объектах, производственных участках, расположенных за 
пределами г. Минска, требований законодательства и локальных актов 
по охране труда

Руководители организаций в течение 
месячника и 
постоянно

24. Подготовка и направление информации о результатах проведения 
месячника безопасного труда в управление экономики администрации 
Московского района г. Минска

Руководители организаций не позднее 
01.05.2019

Начальник управления экономики

Главный специалист сектора по развитию 
предпринимательства управления экономики

М.А.Бухал

М.Л.Листратенко


